
Die Region „Henneberger Land“

ist mit ihren natürlichen Ressourcen, der typischen Kulturlandschaft
und Siedlungsstruktur Lebensraum für Menschen, Tiere und Pflanzen

ist nachhaltiger Wirtschaftsraum

bietet Räume für Bildung, Freizeit und Kultur

bietet Kooperationsräume und -chancen zum gemeinsamen Handeln

Die Region Henneberger Land ist gekennzeichnet durch das  

harmonische Zusammenleben aller Menschen. Jung und Alt  

unterstützen sich. Es gibt Chancen zur zukunftsorientierten  

Entwicklung und gleichberechtigten Teilhabe am Leben, an der 

Arbeit für alle Menschen in unserer Region. Engagierte Menschen 

fördern die dynamische Entwicklung der Region. Mensch und 

Natur gehören zusammen.

Eine nachhaltige, vielseitige Wirtschaft ermöglicht den Menschen 

ein gutes Leben. Der Mensch trägt durch sein Wirtschaften und 

Leben zum Schutz der Natur, der natürlichen Ressourcen und 

Lebensgrundlagen insbesondere des Klimas bei. Erneuerbare 

Energien werden nachhaltig genutzt. 

Regionale Wirtschaftskreisläufe, Kooperationen und Zusammen-

arbeit kennzeichnen unsere Region. Das Lernen vom Nachbarn 

und das Aufgreifen von Synergien werden bewusst befördert und 

gelebt.

Die attraktiven, ländlichen Ortschaften weisen ein vitales, gut  

funktionierendes Dorf-/ Stadtleben auf. Dazu gehören eine  

angepasste Dorf-/ Stadtinnenentwicklung, gesicherte dezentrale 

Nahversorgung und kulturelle Angebote. Das bürgerschaft-

liche Engagement ist wichtiger Bestandteil im Lebensraum.  

Interkommunale und über-/ regionale Zusammenarbeit tragen zur 

dynamischen Entwicklung des Lebens, zur Stärkung der Umwelt 

und Wirtschaft bei.

Gefördert durch das Thüringer Ministerium für Infrastruktur und Landwirtschaft und den
Europäischen Landwirtschaftsfonds für die Entwicklung des ländlichen Raumes
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HENNEBERGER LAND – 
Gemeinsam WERTE schätzen und WERTE schöpfen

RÄUME FÜR ZUKUNFTLEITBILD

www.leader-rag-henn.de
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